
repercusion del desarrollo del riego en la mujer. 
Para facilitar y reforzar la participacion de la mujer 
en los proyectos de riego, se ha identificado una 
serie de pasos espedficos en cada fase del cicIo del 
proyecto. Estos pasos ponen de relieve la necesidad 
de efectuar consultas por separado con los 
agricultores hombres y mujeres. 

El primer requerimiento en cada proyecto consiste 
en comprender correctamente el papel productivo 
y reproductor de la mujer y en identificar sus 
necesidades e intereses espedficos. Se sugiere 
realizar una encuesta entre las familias de los 
agricultores teniendo en cuenta variables 
economicas, culturales y sociales como una buena 
manera de reunir la informacion necesaria. 

La propuesta identifica aspectos de importancia 
espedfica para las mujeres que deben ser incluidos 
en el documento del proyecto. Entre los aspectos 
tecnicos e ingenieriles que requieren de especial 
atencion, cabe mencionar los siguientes: 

1) 	 instalaciones para el bano, lavado de ropa y 
abrevamiento de animales; 

2) 	 conexionesdeagua para los caserios y / 0 tierras 
proximas a las casas; y 

3) 	 ubicacion destinada a arboles frutales, para 
lena y forraje. 

A fin de asegurar la representacion de la mujer en 
el manejo del agua, es necesario previamente 
asegurar su participacion en todos los comites, ya 
sea en forma individual 0 a traves de las 
organizaciones de mujeres que existan en la 
localidad. 

Un importante aspecto agricola es la preservacion 
de cultivos de subsistencia locales, ya que 
constituyen uncomponente importante de la ingesta 
nutricional de la familia. Los insumos agricolas, los 
servicios de extension, el credito y la tecnologia 
deben ser accesibles tanto para la mujer como para 
elhombre. 

La propuesta tambien proporciona una serie de 
indicadores que deben incIuirse en la evaluacion 
del proyecto. Estos indicadores corresponden al 
accesO y control de los recursos, mana de obra e 
ingresos por parte de la mujer. Las opiniones de las 
propias mujeres sobre la repercusion del proyecto 
en su situacion personal y familiar, en terminos de 
influencia economica, social ypersonal constituyen, 
quiza, el indicador mas importante de exito. 

(Primer Secretario, l..Jl Mujer y el Desarrollo, Embajlldil Real de los Paises 
Bajo" 6/50F, Shantipath, Chanakyapuri, New Delhi - 110021, India), 

La mujer y el manejo del riego - Un 
caso de estudio del sur de la India 

Este caso describe el importante papel de los 
esfuerzos cooperativos voluntarios de las mujeres 
en el manejo del riego en una aldea del Distrito 
Madurai, Tamil Nadu. 

La agricultura de la aldea esta, predominantemente, 
en manos de mujeres musulmanas cuyos esposos 
estan trabajando en el exterior 0 se dedican a otras 
actividades en la localidad. Las mujeres 
desempenan funciones primarias y dominantes en 
todos los aspectos del cultivo del arroz, incIuido el 
manejo de los cultivos y del agua. 

En 1978 se creo la Asociacion de Mujeres 
Agricultoras con la participacion de unos 50 
miembros activos. En sus comienzos, la asociacion 
centraba su interes principal en las actividades 
emprendidas por cuenta propia 
("cuentapropismo"), relacionadas principalmente 
con artesanias y pequenas industrias caseras. Esto 
fortalecio la cooperacion y unidad comunales. 
Gradualmente, las actividades de la asociacion se 
fueron desplazando hacia las operaciones agricolas. 

Las tierras de la aldea se riegan mediante un sistema 
de reservorios que sirve a una superficie de 300 
hectareas. El sistema es abastecido por dos fuentes 
principales, una de las cuales es una represa. El 
agua suministrada por la represa es distribuida por 
seis compuertas, de la cuales tres corresponden a 
esta aldea y las otras tres a una aldea vecina. La 
regulacion del suministro de agua no es confiable, 
especialmente porque a veces las compuertas no se 
cierran. Debido a ello, a menudo se suscitan 
conflictos entre ambas aldeas. Solo se cuenta con 
agua para riego durante una estacion al ano; en las 
restantes se bombeaagua de pozos poco profundos. 

Los miembros de la Asociacion de Mujeres 
Agrieultoras participan aetivamente en las 
operaciones de riego y mantenimiento y en el 
seguimiento y mejoramiento regulares del sistema. 
Como grupo, formulan y haeen cumplir el 
reglamento y resuelven controversias mediante 
discusiones, negociaciones y toma de decisiones. 

Son varios los motivos que dan euenta del exito de 
esta asociacion: 

1) 	 la asociacion es pequena, 10 eual favoreee las 
interaeciones £rente a £rente y las relaciones 
interpersonales efectivas; 
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2) 	 los miembros com parten uninteres hidrol6gico 
comun por obtener suministros de agua 
confiables para la producci6n de arroz; 

los 
3) 	 la asociaci6n es voluntaria y tiene un objetivo

~res 
claro -brindar beneficios visibles a losrito 
miembros-- a diferencia de otras asociaciones 
que son reguladas por actos legislativos, leyes 
civiles 0 c6digos de agua; y nte, 

ISOS 
4) 	 la lider y la secretaria de la asociaci6n gozan de 

tras 
mucha credibilidad entre los miembros. 

~res 

sen (C Gunasundari y L. Jayasekhilr, Centro de Recursos Hidricos, Anna 
loel University, Madras - 600 025, India). 

La mujer y el desarrollo de unidades 
~res 

; 50 terciarias - Una experiencia en 
ci6n Indonesia 
ides 
>pia Entre los meses de enero de 1991 y abril de 1992, el 
ente Proyecto Cidurian de Perfeccionamiento y Manejo 
Esto del Agua llev6 a cabo un programa piloto para
ales. integrar a las mujeres agricultoras a las actividades ,n se de perfeccionamiento y manejo del agua en dos 
olas. unidades terciarias en Tangerang, Indonesia. 


Mediante un programa especial de capacitaci6n,

:ema extensi6n y asesoramiento intensivo por parte de 

~ 300 personal masculino y femenino, las mujeres
mtes agricultoras participaron en la planificaci6n, 
a. El construcci6n y manejo del agua del sistema de 
apor riego terciario. Su participaci6n no se restringi6 a 
len a las tareas de ejecuci6n, sino que se extendi6 a la 
a. La toma de decisiones y a la formaci6n de la 
able, organizaci6n. 
nose 
citan Los elementos clave del programa son: 
icon 
mlas 1) un acercamiento directo a la mujer agricultora 
ndos. con la ayuda de metodos de comunicaci6n 

adecuados y personal de campo femenino;
jeres 
1 las 2) un acercamiento al hombre agricultor para 
en el que apoye la participaci6n de la mujer; 
tema. 
lir el 3) establecimiento y direcci6n de equipos de 
liante campo interdepartamentales integrados por 
Ines. igual numero de trabajadores masculinos y 

femeninos; y 
ito de 

4) una planificaci6n flexible del proceso y la 
participaci6n de la mujer desde el principio. 

ce las 
Las mujeres estaban muy satisfechas con sulones 
participaci6n en el programa de desarrollo de la 
unidad terciaria. Como resultado de ello, han 
desempenado importantes funciones en las Juntas 
de las Asociaciones de Usuarios de Agua y brindan 

un activo apoyo al manejo del agua de riego en el 
campo. 

(Yvette van Dok, Experta AsocUlda en DesarroUo Cmnunitario, DGIS, 
Ministerio de Relacianes Exteriores, fA Haya, Pa{ses Bajos; Kurnia Saptari 

Pum, Experta en Extensi6n Agricola, Departamento de Agricultura, 
Tangerang, Indanesia; Avianti Zu/aicha. E:rperta en DesarroUo Comunitario, 

PT Mitra Linkungan Dinamika, Jakarta, Indanesia). 

La problematica del Genero en el 
Programa de Mejoramiento del Riego 
Tradicional en Tanzania 

Si bien en estos ultimos tiempos se han llevado a 
cabo varios estudios que analizaban temas relativos 
al genero como factor de importancia enelPrograma 
de Mejoramiento del Riego Tradicional (TIP por 
sus siglas en ingles) en Tanzania, hasta ahora poco 
se ha hecho por llevar sus recomendaciones a la 
practica. 

Como un primer paso para facilitar la aplicaci6n de 
las sugerencias formuladas en esos informes, en el 
mes de enero de 1992 se realiz6 un taller de 
capacitaci6n de dos dias de duraci6n. Estaba 
dirigido alos b~cnicosypersonalde campo femenino 
que trabajaban en el TIP con el objeto de destacar la 
importancia de la problematica del genero en la 
agricultura bajo riego y brindar a los participantes 
algunas herramientas, metodologias y tecnicas que 
les permitieran reconocer y abordarde mejorforma 
las necesidades de la mujer. La filosoffa del taller 
era la de aprovechar al maximo las experiencias y 
los conocimientos de los participantes. 

Los participantes del taller analizaron las distintas 
ocupaciones de la mujer. Las mujeres participan en 
actividades de construcci6n, operaci6n y 
mantenimiento; en la forestaci6n y en la 
construcci6n de terraplenes y caminos. La 
participaci6n de la mujer en reuniones y en grupos 
d~ usuarios del agua es insignificante. Los 
participantes llegaron a laconclusi6n de que existia 
unadiscrepancia entre la cantidadde mano de obra 
que las mujeres aportan a las actividades del TIP y 
los beneficios que perciben. Solo aquellas mujeres 
que realmente poseen tierras en el area del TIP 
tienen la certeza de beneficiarse directamente por 
participar en las actividades de construcci6n y 
mantenimiento. Sin embargo, las mujeres tambien 
se benefician con las actividades de forestaci6n: los 
nuevos arboles les suministran £rutas, madera, lena, 
sombra y forraje. 

La principal restricci6n de la mujer es su falta de 
acceso a la tierra, especialmente a tierras bajo riego. 
Por consiguiente, las sugerencias para mejorar la 
posici6n de la mujer ponen enfasis en la necesidad 

7 


