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las mismas mujeres quienes actuan como choferes 
y administradores. Hay otros siete grupos de 
mujeres que comenzanin a trabajar en los 
tradicionales proyectos de riego por bombeo 
mientras que otros 53 grupos de mujeres 
comenzaran proyectos de riego por bombeo con 
una nueva tecnologfa -pozos muy pequenos para 
regarsuperficies de unos 5 acres. Sibien el programa 
se esta expandiendo, las mujeres que manejan el 
riego por bombeo en Bangladesh han debido 
enfrentarse a varias dificultades. Recientemente, 
dosgruposdemujeresdejarondefuncionardespues 
de haberlo hecho por varios anos. Esto sucedi6 a 
instancias de sus esposos, no debido a cuestiones 
de rentabilidad 0 dominic de las operaciones, sino 
debido ala resistencia social y a las restricciones a 
su movilidad. Sus esposos se hicieron cargo de las 
operaciones de los pozos mientras instaban a sus 
esposas a dedicarse a tareas mas 1/ adecuadas" 0 

"tradicionales", tales como la cria de ganado. 

Porcuestiones religiosas ytradicionales, las mujeres 
dedicadas al manejo del riego y a la venta de agua 
se enfrentan a diversos problemas. Su dependencia 
del hombre para cosechar y cobrar su parte de la 
cosecha a cambio del agua y para que las ayuden a 
venderelarroz en el mercado puede a veces socavar 
la habilidad de las mujeres para controlar 
directamente los aspectos financieros de la 
operaci6n. Al prohibirseles salir a los campos de 
noche, las mujeres tienen que hacer arreglos 
especiales para poder quedarse de noche en la 
casilla de la bomba y vigilarla 0 para supervisar el 
riego nocturno. Es muy probable que tengan que 
enfrentarse ala resistencia del hombre al negociar 
los contratos de venta del agua y la ubicacion de la 
bomba. 

(De un estudio preliminar realizado par Mimi Jenkins para e( flAil-Dhaka en 
Bangladesh,1991), 

Genero y riego: un manual para 
consultores 

SAWA (una consultora holandesa en temas de 
desarrollo rural integrado, manejo deaguasytierras, 
abastecimiento de agua, saneamiento y desarrollo 
institucional) ha preparado recientemente un 
manual para consultores en temas de riego con el 
objeto de facilitar la identificaci6n y el manejo de 
todas las cuestiones inherentes a la problematica 
del genero. El manual hace especial referencia a los 
sistemas pequenos de riego administrados por los 
agricultores. 

En vez de intentar ofrecer un plan maestro para una 
planificaci6n del riego consciente de la problem<itica 
del genero, el manual pone enfasis en la necesidad 

de crear oportunidades para intercambiar 
informacion, realizar consultas y negociaciones con 
los distintos grupos de interes que participan en 
cada una de las etapas del proyecto. 

Mediante el uso de esquemas conceptuales de 
planificaci6n existentes que tienen en cuenta a esta 
especial problematica, se presentan herramientas 
para recolectar datos espedficos relati vos al genero, 
que son importantes durante la etapa de 
identificaci6n y formulaci6n del proyecto. Elmanual 
demuestra de que manera los criterios de diseno 
ttknico -tales como el tamano y la ubicaci6n de las 
parcelas bajo riego y los metodos de riego- se 
re1acionan con divisiones del trabajo, las 
responsabilidades y elacceso a y control de recursos 
e ingresos basadas enel sexo. Se identifican algunas 
opciones de diseno que pueden ser de particular 
interes para las mujeres agricultoras. Se proponen 
estructuras organizacionales alternativas a las 
basadas en criterios de II cabeza de familia" 0 de 
propiedad de la tierra, los cuales permitiran que 
tanto hombres como mujeres participen en y se 
beneficien con la toma de decisiones referidas al 
riego. 

El manual contiene una serie de medidas posibles 
que contribuiran a que las actividades de extension 
y capacitacion y los servicios de credito sean 
accesibles y convenientes para la mujer. Se 
mencionan tambienalgunas sugerencias para seguir 
y evaluar proyectos de riego desde el punto de vista 
del genero. . 

(Lenie van Goor. Consultor a en Riego, SAWA Consultores para el 
Desarrollo, Beukenlaan 2B. 6711 NH Ede. Pafses Bajos), 

Las mujeres en proyectos de riego en la 
India con cooperacion del Gobierno de 
los Paises Bajos 

Bajo el Programa de Cooperaci6n Indo-Holandes 
para el Desarrollo, el riego ha sido identificado 
desde comienzos de la decada de 1980 como uno de 
los sectores de cooperaci6n bilateral. En 1987, se 
evaluaron dos proyectos desde el punto de vista 
del papel de la mujer: uno en la zona pantanosa de 
T erai al Norte de Bengal y el otro en Uttar Pradesh. 
Los estudios han puesto de manifiesto la necesidad 
de reconocer y abordar especificamente al hombre 
y la mujer al momenta de planificar y formular 
proyectds de riego. 

A fin de no perder este foco de atencion en la 
formulaci6n y ejecuci6n de proyectos, la Embajada 
de los Paises Bajos prepar6 una propuesta que 
contiene una breve declaraci6n sobre el papel de la 
mujer en la agricultura de la India y sobre la 
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repercusi6n del desarrollo del riego en la mujer. 
Para faci1itar y reforzar la participaci6n de la mujer 
en los proyectos de riego, se ha identificado una 
serie de pasos especfficos en cada fase del ciclo del 
proyecto. Estos pasos ponen de relieve la necesidad 
de efectuar consultas por separado con los 
agricultores hombres y mujeres. 

EI primer requerimiento en cada proyecto consiste 
en comprender correctamente el papel productivo 
y reproductor de la mujer y en identificar sus 
necesidades e intereses espedficos. Se sugiere 
realizar una encuesta entre las familias de los 
agricultores teniendo en cuenta variables 
econ6micas, culturales y sociales como una buena 
manera de reunir la informaci6n necesaria. 

La propuesta identifica aspectos de importancia 
especffica para las mujeres que deben ser incluidos 
en el documento del proyecto. Entre los aspectos 
tecnicos e ingenieriles que requieren de especial 
atenci6n, cabe mencionar los siguientes: 

1) 	 instalaciones para el bano, lavado de ropa y 
abrevamiento de animales; 

2) 	 conexiones de agua para los caserios y /0 tierras 
pr6ximas a las casas; y 

3) 	 ubicaci6n destinada a arboles frutales, para 
lena y forraje. 

A fin de asegurar la representaci6n de la mujer en 
el manejo del agua, es necesario previamente 
asegurar su participaci6n en todos los comites, ya 
sea en forma individual 0 a traves de las 
organizaciones de mujeres que existan en la 
localidad. 

Un importante aspecto agricola es la preservaci6n 
de cuItivos de subsistencia locales, ya que 
constituyen uncomponente importante de laingesta 
nutricional de la familia. Los insumos agricolas,los 
servicios de extensi6n, el credito y la tecnologia 
deben ser accesibles tanto para la mujer como para 
el hombre. 

La propuesta tambien proporciona una serie de 
indicadores que deben incluirse en la evaluaci6n 
del proyecto. Estos indicadores corresponden al 
acceso y control de los recursos, mana de obra e 
ingresos por parte de la mujer. Las opiniones de las 
propias mujeres sobre la repercusi6n del proyecto 
en su situaci6n personal y familiar, en terminos de 
influencia econ6mica, social ypersonal constituyen, 
quiza, el indicador mas importante de exito. 

(Primer Secretario, L1 Mujer y el Desarrollo, Embajada Real de los Pafses 
B4jos, 6/50F, Shantipath, Chanakyapuri, New Delhi· 110021, India). 
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La mujer y el manejo del riego - Un 
caso de estudio del sur de la India 

Este caso describe el importante papel de los 
esfuerzos cooperativos voluntarios de las mujeres 
en el manejo del riego en una aldea del Distrito 
Madurai, Tamil Nadu. 

La agricultura de la aldea esta, predominantemente, 
en manos de mujeres musulmanas cuyos esposos 
estan trabajando en el exterior 0 se dedican a otras 
actividades en la localidad. Las mujeres 
desempenan funciones primarias y dominantes en 
todos los aspectos del cultivo del arroz, incluido el 
manejo de los cultivos y del agua. 

En 1978 se cre6 la Asociaci6n de Mujeres 
Agricultoras con la participaci6n de unos 50 
miembros activos. En sus comienzos, la asociaci6n 
centraba su interes principal en las actividades 
emprendidas por cuenta propia 
(" cuentapropismo"), relacionadas principalmente 
con artesanias y pequenas industrias caseras. Esto 
fortaleci6 la cooperaci6n y unidad comunales. 
Gradualmente, las actividades de la asociaci6n se 
fueron desplazando hacialas operaciones agricolas. 

Las tierras de la aldea se riegan mediante unsistema 
de reservorios que sirve a una superficie de 300 
hectareas. El sistema es abastecido por dos fuentes 
principales, una de las cuales es una represa. El 
agua suministrada porla represa es distribuida por 
seis compuertas, de la cuales tres corresponden a 
esta aldea y las otras tres a una aldea vecina. La 
regulaci6n del suministro de agua no es confiable, 
especialmente porque a veces las compuertas no se 
cierran. Debido a ello, a menudo se suscitan 
conflictos entre ambas aldeas. Solo se cuenta con 
agua para riego durante una estaci6n al ano; en las 
restantes se bombeaagua de pozos poco profundos. 

Los miembros de la Asociaci6n de Mujeres 
Agricultoras participan activamente en las 
operaciones de riego y mantenimiento y en el 
seguimiento y mejoramiento regulares del sistema. 
Como grupo, formulan y hacen cumplir el 
reglamento y resuelven controversias mediante 
discusiones, negociaciones y toma de decisiones. 

Son varios los motivos que dan cuenta del exito de 
esta asociaci6n: 

1) 	 la asociaci6n es pequena, 10 cual favorece las 
interacciones frente a frente y las relaciones 
interpersonales efectivas; 

. 
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